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L’année 2024 a été marquée par des moments forts pour l’ASEPT Corse, à la fois 

sur le plan humain et dans le développement de ses actions.

Nous avons eu la tristesse de perdre M. Charles-Dominique Fieschi, Président de 

l’ASEPT Corse et de la MSA de Corse. Très engagé dans la vie de l’association, 

il a toujours soutenu avec conviction les actions en faveur du Bien Vieillir. Son 

écoute, sa bienveillance et son attachement au territoire resteront dans les 

mémoires de tous ceux qui ont travaillé à ses côtés.

Malgré cette perte, l’ASEPT Corse a poursuivi son engagement sur le terrain. 

L’année a été marquée par une offre d’ateliers enrichie, un ancrage territorial 

renforcé et de nouveaux partenariats. L’association a su s’adapter aux besoins 

des seniors, en particulier dans les zones rurales, tout en préparant les projets 

de demain.

Ces actions ont pu être menées grâce au soutien fidèle des financeurs et 

partenaires institutionnels, qui permettent à l’ASEPT Corse de proposer une 

offre de prévention gratuite, accessible et adaptée aux réalités du territoire.

Ce rapport revient sur les temps forts de 2024 et trace les perspectives pour 

l’année à venir.

La Directrice de l’ASEPT Corse, 

Béatrice GUERRINI

2024
EN QUELQUES 
MOTS 
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LA GOUVERNANCE
Composition du Conseil d’Administration pour l’année 2024

Président	 M. Charles-Dominique FIESCHI (représentant la MSA) 
	 puis M. Dominique MASSARI (représentant la MSA) à compter du 13/05/2024 

Vice-Présidente	 Mme Aline MOULIN (représentant la CARSAT Sud-Est) 
	 Suppléant M. Jean-Philippe ORANGER

Secrétaire	 M. Dominique MASSARI (représentant la MSA) 
	 puis M. Richard TAGARIAN (représentant la CARSAT Sud-Est) à compter du 05/07/2024 
Trésorier	 M. Bruno HUSS (représentant la CARSAT Sud-Est) 
	 Suppléante Mme Dominique KLEIN.

Administrateurs	 Mme Marie Josèphe ALPHONSI (représentant la MSA) 
	 Suppléant M. Jean-Paul LEONELLI.

	 M. Richard TAGARIAN (représentant la CARSAT Sud-Est)  
	 Suppléante Mme Muriel SIMON DEVOS.

Administratifs	 M. Christian PORTA (représentant la MSA)

	 M. Yannick LEGER (représentant la MSA)

	 M. Vincent VERLHAC (représentant la CARSAT Sud-Est)

	 Mme Béatrice GUERRINI (représentant la CARSAT Sud-Est)

L’ASEPT, Association de santé, d’éducation et de prévention sur les territoires, 
en quelques mots :

Créée en 2008 par les caisses de retraite du territoire, l’ASEPT Corse coordonne des actions de prévention 
pour accompagner le vieillissement en bonne santé. 

L’association, dont les membres fondateurs sont des organismes de protection sociale chargés d’une 
mission de service public, est porteuse de valeurs de solidarité, responsabilité et vectrice de lien social.

Face à une population insulaire plus âgée qu’ailleurs, l’association relève le défi de prévenir la perte d’autonomie 
en promouvant des comportements favorables à la santé physique, mentale, sociale et environnementale.

Grâce à des ateliers conviviaux et accessibles à tous, l’ASEPT Corse renforce le lien social et encourage 
l’entraide entre participants. Son offre, gratuite pour les seniors et les partenaires locaux, couvre l’ensemble 
du champ du Bien Vieillir  : nutrition, mémoire, activité physique, bien-être, etc. Ses actions sont conçues 
comme des tremplins vers une prévention durable, en orientant les seniors vers l’ensemble de l’offre Bien 
Vieillir du territoire, portée par l’association ou les autres acteurs territoriaux

L’association intervient sur l’ensemble des communautés de communes, y compris les zones les plus 
isolées. Elle poursuit son engagement en direction des publics les plus fragiles, avec une ambition claire : 
proposer une offre toujours plus riche, partout en Corse.

L’ASEPT Corse s’appuie sur une diversité de financeurs pour construire des programmes adaptés aux 
réalités du territoire, en complémentarité avec les acteurs locaux.

Le Conseil d’Administration s’est réuni 2  fois en 2024  : le 13  mai et le 5  juillet. 
L’Assemblée Générale annuelle s’est tenue le 05 juillet 2024.  

L’ASEPT CORSE,
AGIR POUR BIEN VIEILLIR
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La composition du Comité Directeur
M. Yannick LEGER,
Responsable de l’Action Sanitaire et Sociale de la MSA représentant M.  Christian PORTA, Directeur de la 
MSA de Corse. 

Mme Béatrice GUERRINI,
Directrice de l’ASEPT Corse / Directrice des Risques Professionnels et de l’Accompagnement Social de la 
CARSAT Sud Est.

Mme Sylviane AIX MARTINEZ, 
Chargée des partenariats et de la promotion de l’offre de service en Corse, CARSAT Sud-Est.

Le Comité Directeur est composé des Directeurs des membres fondateurs ou leurs représentants ainsi que 
du Directeur coordinateur désigné de l’ASEPT Corse.

Il s’est réuni 3 fois (28 février ; 20 juin et 17 décembre), sous la direction de Mme Béatrice GUERRINI.

L’équipe opérationnelle
Elle se compose :

De deux salariés de l’association :

•	 Mme Céline RICHEZ, chef de projet et de développement.

•	 Mme Moeana CARLSON, assistance administrative et communication.

De personnels mis à disposition :

•	 M. Yannick LEGER (MSA) ;

•	 Mme Béatrice GUERRINI (CARSAT) ;

•	 Mme Sylviane AIX MARTINEZ (CARSAT).

Le financement
L’ASEPT Corse s’appuie sur une diversité de sources de financement, garantissant la pérennité et le 
développement de ses actions de prévention sur l’ensemble du territoire insulaire. Ces ressources 
proviennent de :

•	 Appels à projets territoriaux, notamment :
•	 Le programme Invechjà bè in Corsica, porté par la Commission des financeurs et la 

Collectivité de Corse ;
•	 Les actions de prévention santé soutenues par l’ARS de Corse ;
•	 Les Plans Départementaux de Sécurité Routière des Préfectures de Corse-du-Sud et de 

Haute-Corse

•	 Appels à projets des organismes sociaux, qui soutiennent les initiatives en faveur du Bien 
Vieillir et de la prévention de la perte d’autonomie.

•	 Dotations des membres fondateurs, qui assurent un socle financier stable pour le 
fonctionnement de l’association.

•	 Cotisations des caisses de retraite, versées dans le cadre de l’inter-régime ou à titre 
individuel par les caisses adhérentes.

Cette pluralité de financements permet à l’ASEPT Corse de proposer une offre gratuite, accessible et 
adaptée aux besoins des seniors sur tout le territoire, y compris dans les zones les plus isolées.

UN FONCTIONNEMENT 
EN INTER-REGIMES ET DES 
FINANCEMENTS PLURIELS
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UN MAILLAGE 
TERRITORIAL 
SOLIDE ET 
ENGAGE

       Ce partenariat favorise 

une meilleure coordination 

entre acteurs, un repérage 

plus fin des besoins, et 

une mobilisation renforcée 

des participants. 

L’Agence Régionale de Santé et les 
Services de l’État

Agence Régionale de Santé

Corse

PRÉFET
DE LA CORSE-
DU-SUD

PRÉFET
DE LA HAUTE-
CORSE

La Commission 
des financeurs

Les membres fondateurs  

Les autres partenaires : caisses de retraite et 
organismes de sécurité sociale

Les partenaires institutionnels

Les structures 
de soins de premier 

recours 
ESP, MSP, CPTS, en lien avec 
la Fédération Corse pour la 
Coordination et l’Innovation 

en Santé (FCCIS).

L’ASEPT Corse s’appuie sur un 
réseau de partenaires dense 
et diversifié, présent dans 285 
des 360 communes de l’île, 
garantissant une couverture 
territoriale quasi complète.

Ce maillage permet de déployer 
efficacement les actions de 
prévention au plus près des habitants, 
en s’appuyant sur des relais de 
confiance, des dynamiques locales 
et un fort soutien institutionnel.

Les collectivités 
locales

Communes  
et communautés de 

communes.

Les structures 
accueillant ou 

accompagnant 
des seniors 

CCAS/CIAS, médiathèques, 
Maisons France Services, 

centres sociaux, 
associations, structures 

d’aide à domicile, etc.

Les autres porteurs 
d’actions collectives de 

prévention à l’échelle 
régionale comme 

locale. 

ADMR 2B
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L’OFFRE DE PRÉVENTION
DE L’ASEPT CORSE

PREVENTION SANTE : 
UN ENJEU VITAL POUR LA CORSE
En Corse, où le vieillissement de la population est plus marqué qu’ailleurs, l’ASEPT Corse agit pour préserver 
le capital santé des seniors et prolonger leur autonomie. Selon l’Insee, première région de France pour la part 
de personnes de 75 ans et plus, l’île cumule des fragilités socio-économiques et géographiques : taux de 
pauvreté élevé, accès limité aux soins, absence de CHU, forte prévalence des Affections de Longue Durée 
(ALD) et taux de mortalité relatif aux ALD supérieur au taux national.

Dans ce contexte, les caisses de retraite ont fait de la prévention un 
levier prioritaire. L’ASEPT Corse, structure inter-régimes, coordonne 
un programme d’actions collectives qui s’inscrit dans la politique 
nationale du Bien Vieillir. Son objectif : anticiper la perte d’autonomie 
en agissant sur trois axes complémentaires — sensibilisation, 
accompagnement individuel des plus fragiles, et ateliers collectifs.

Ces ateliers, déployés sur tout le territoire, permettent 
aux seniors d’adopter des habitudes de vie favorables à 
leur santé, tout en renforçant le lien social. L’ASEPT Corse 
se positionne ainsi comme un acteur clé de la prévention en 
santé publique sur l’île.

DES ATELIERS DE PREVENTION ANCRES DANS LES TERRITOIRES ET 
AU PLUS PRES DES BESOINS
Une double ambition
L’ASEPT Corse agit pour :

•	 Répondre aux besoins de prévention 
identifiés localement, mais encore peu 
couverts ;

•	 Valoriser l’offre d’ateliers collectifs Bien 
Vieillir auprès des seniors et des acteurs du 
territoire.

Une coordination territoriale renforcée
L’association s’implique activement dans les 
groupes de travail autour du Bien Vieillir et 
développe un réseau solide de partenaires :

•	 Collectivités locales  (communes, 
intercommunalités) ;

•	 Structures de soins de premier recours 
(ESP, MSP, CPTS, FCCIS) ;

•	 Structures sociales et associatives 
(CCAS, médiathèques, centres sociaux, 
associations de retraités…).

Cette dynamique partenariale permet de 
proposer une offre complémentaire, pertinente et 
innovante, y compris dans les territoires « blancs ».

Une offre d’ateliers variée et accessible
Déployés sur toute l’île, les ateliers sont :

•	 Gratuits, ludiques et interactifs ;
•	 Adaptés aux seniors autonomes (GIR 5/6) ;
•	 Issus de l’offre socle nationale Bien Vieillir 

des caisses de retraite.
Les thématiques abordées  : mémoire, nutrition, 
activité physique adaptée, bien-être, numérique, etc.

Un réseau d’intervenants qualifiés
L’ASEPT Corse mobilise une quarantaine de 
professionnels formés selon des référentiels 
nationaux. En 2024, deux nouvelles formations ont 
été organisées : Cap Bien-être et Nutri Activ’.

Une approche innovante et participative
•	 Programmation coconstruite avec les 

acteurs locaux ;
•	 Implication des seniors dans le choix des 

ateliers ;
•	 Intégration de nouveaux formats (arts, 

numérique) ;
•	 Projet d’expérimentation de parcours sur 

mesure dans les zones peu couvertes.

Une dynamique nationale
Membre du réseau des ASEPT, l’ASEPT Corse 
partage ses pratiques, innove et ajuste ses 
actions pour répondre au plus près aux 
besoins du territoire.

      L’ADMR 2B met à 

disposition des locaux, mais 

surtout, partage une vision 

commune avec l’ASEPT 

Corse : proposer des réponses 

concrètes aux besoins des 

publics et des territoires. 

      Très peu de 

participants se 

connaissaient. A la fin 

de l’atelier, ils ont créé 

un groupe entre eux 

pour continuer sans 

moi, ils sont allés 

marcher tout l’été. 

C. PAOLI, intervenante
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LES ATELIERS SOCLES :  
LA BASE DE LA PREVENTION

      Ce sont des 

moments de convivialité, 

on rigole, on se fait 

des connaissances et 

on apprend beaucoup 

de choses. 

Bienvenue 
à la retraite

Bien vivre son âge

Activité physique 
adaptée

Mémoire

Peps eurêka

Accompagner les futurs et nouveaux 
retraités pour aborder cette étape de vie avec 
sérénité et dynamisme : droits à la retraite, 
santé et bien-être, activités à côté de chez 
soi et planification de projets personnels. 
[4 à 5 séances]

Echanger sur les changements liés 
au vieillissement et découvrir des 
solutions astucieuses pour maintenir 
santé et bien-être ; nutrition, activité 
physique, gestion du stress… 
[6 séances]

Optimiser sa qualité de vie en maintenant 
force musculaire et souplesse : exercices 
variés pour prévenir les chutes, réduire ses 
douleurs et améliorer sa sante mentale. 
[10 séances]

Comprendre le fonctionnement de la mémoire 
et les stratégies de mémorisation, entretenir, 
optimiser et stimuler ses fonctions cognitives. 
[10 séances]

Cap bien-être

Nutrition

Nutri Activ’

Équilibre et 
prévention des 
chutes

Numérique

Améliorer sa gestion du stress et des 
émotions pour bien vivre avec soi et avec 
les autres et développer ses capacités à 
valoriser le positif. 
[5 séances]

Prendre conscience de ses habitudes 
en matière d’alimentation et d’activité 
physique, échanger sur les comportements 
bénéfiques à adopter et trouver du plaisir à 
manger sainement. 
[6 séances]

Améliorer son équilibre et réduire le risque de 
chutes : apports théoriques et exercices pratiques. 
[10 séances]

Prendre en main et utiliser les 
outils numériques au quotidien. 
[8 à 10 séances]
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LES ATELIERS COMPLEMENTAIRES : 
AU PLUS PRES DES REALITES LOCALES

Art et Bien-être 

Seniors, 
restez mobiles !

Rencontres 
thématiques

Gestes 
qui sauvent

Théâtre

Explorer une pratique artistique 
comme moyen d’expression, 
de libération émotionnelle et de 
connexion à soi et aux autres. 
[5 séances] 

Favoriser sa mobilité en 
toute sécurité : théorie 
et exercices pratiques 
autour des problématiques 
rencontrées sur la route.

S’informer sur les risques de santé 
spécifiques liés à l’âge pour adopter 
des comportements favorables.

Nombreux thèmes : 
Nutrition et activité physique 
La santé à tout âge !  
La santé, c’est le pied !  
La posture pour ne pas se plier en 4 ! 
...

Se former aux premiers secours 
pour réagir efficacement en cas 
d’accident ou d’urgence médicale. 
[1 à 2 séances]

Stimuler la mémoire et les 
fonctions cognitives, dans un 
contexte d’enrichissement du lien 
social, via la pratique théâtrale.

En complément des ateliers socle, l’ASEPT Corse développe 
des thématiques spécifiques, pensées pour répondre aux 
réalités locales et aux besoins émergents. Certaines actions 
existaient déjà et ont été adaptées pour mieux s’ancrer dans 
les territoires. D’autres, conçues en 2024 à partir des retours 
du terrain et des échanges avec les partenaires, verront le 
jour en 2025. Cette dynamique d’innovation continue permet 
à l’association de proposer une offre de prévention toujours 
plus pertinente, évolutive et en phase avec les attentes des 
seniors corses.

Mon territoire, ma santé

Mon patrimoine !
Valoriser les richesses culturelles 
et préserver son patrimoine 
individuel santé : balade 
patrimoniale, restauration de 
petit patrimoine bâti ancien et 
échanges autour du Bien Vieillir.

      Je me suis inscrite, car ma 

belle-fille m’a dit : « vas-y, ça 

fait du bien pour la tête, ça 

fait du bien de voir du monde, 

tu vas faire de nouvelles 

connaissances, ça fait du 

bien pour tout. 

      Il y a des 

personnes que je 

revois même après la 

fin des ateliers.  
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L’ASEPT Corse participe activement aux événements, forums, groupes de travail et rencontres 
dédiés au Bien Vieillir.

Cette implication lui permet de :
•	 Contribuer aux réflexions collectives sur la prévention ;
•	 Renforcer les partenariats locaux ;
•	 Valoriser son offre d’ateliers auprès des seniors et des acteurs du territoire.

Cette mobilisation est essentielle pour proposer des réponses adaptées aux réalités du 
vieillissement en Corse.

L’ASEPT Corse participe à de nombreux évènements, 
les plus marquants en 2024 sont :

Avril
•	 NEC Corsica (Bastia)

Mai 
•	 Village Santé et Prévention (Corte) ;
•	 Agora de la Santé « Alimentation & activité physique / Manghjà Sanu è 

Mòvasi (Afa, Cervione, Ghisonaccia et Ajaccio).

Septembre
•	 Journée mondiale Alzheimer (L’Île Rousse).

Octobre 
•	 Semaine bleue, la semaine nationale des retraités et personnes âgées : 

représentation de l’atelier théâtre en partenariat avec le CIAS du pays 
Ajaccien (Alata) ;

•	 Journée Nationale des Aidants (Ajaccio et Corte) ;
•	 Capi Bianchi, Le salon des seniors (Bastia).

Novembre
•	 Forum retraite (Borgo) ;
•	 Forum Prévention Seniors (Bonifacio) ;
•	 Semaine nationale de la Dénutrition (Lumio).

Et tout au long de l’année, participation à de nombreuses rencontres et 
groupes de travail professionnels, par exemple : Contrat Local de Santé 
(Zonza), « Favoriser le Bien Vieillir » / Analyse des Besoins sociaux sous l’égide 
du CCAS (Porto-Vecchio), rencontres CLIC (Corte et Ghisonaccia), Entretien 
collectif/focus group « Bien Vieillir » de la Collectivité de Corse (Bastia).

UNE PARTICIPATION ACTIVE
AUX INITIATIVES LOCALES Village Santé et 

Prévention (Corte)

Agora de la 

santé

Semaine 

bleue

Journée Nationale 

des Aidants 

(Ajaccio et Corte)

Semaine 

nationale de 

la Dénutrition 

(Lumio)
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Aléria

Prunelli di Fiumorbo 

Ghisonaccia

Porto Vecchio

Corte

Omessa 

Borgo

Oletta
Santa Maria di Lota

San Martino di Lota 

Lucciana 

Bastia

Rogliano

Luri 

Piedicroce

Algajola 

L’Île Rousse 

Calvi

Lumio 

Afa

Alata

Ajaccio

Vero Ventiseri 

Corbara 

San Nicolao 

Cauro 
Grosseto Prugna 

Santa Maria Siche 

Sari Solenzara 

Casalabriva 

Cargèse

Vico

Casaglione 

Olmeto

Bonifacio 

Zonza

Pietrosella

Propriano

Penta di Casinca

Cervione

5

1

1

1

2

1

1

2

1

1

2

3

1

1

2

3

3

4

2

1

1

2

1

1

1

1

2

2

2

3

1

2
2

2

1

1

2

2

4
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En 2024, l’ASEPT Corse a renforcé sa présence 

territoriale avec des actions menées dans 

41 communes, couvrant les 19 communautés de 

communes et 24 des 29 territoires de proximité 

de la Collectivité de Corse.

UNE OFFRE D’ATELIERS, 
DE RENCONTRES ET DE 
FORUMS REPARTIE 
SUR TOUT LE TERRITOIRE
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LE BILAN 2024

2022 2023 2024

Actions Participants Actions Participants Actions Participants

Nb en présentiel 57 650 58 739 65 710

Nb en distanciel  

Bien Vieillir
 348  180  NC

UNE ACTIVITE EN EVOLUTION, 
PLUS PROCHE DES TERRITOIRES ET DES BESOINS

En 2024, l’ASEPT Corse a poursuivi son développement avec une offre d’ateliers plus diversifiée et 
un ancrage territorial renforcé.

La légère baisse du nombre de participants en présentiel s’explique par une stratégie volontaire :

•	 Plus d’ateliers dans de nouvelles communes, essentiellement en zones rurales, pour aller à la 
rencontre de publics éloignés de la prévention, malgré les contraintes de mobilité.

•	 Des formats repensés, comme les ateliers Cap Bien-Être (Gestion des émotions et du stress), 
privilégiant des groupes restreints pour favoriser l’échange, la qualité des interventions et 
l’accompagnement personnalisé.

UNE OFFRE DIVERSIFIEE AUTOUR DU BIEN VIEILLIR 

THÉMATIQUES DES PRINCIPALES ACTIONS - RÉPARTITION

12 %

Bien-être 

& estime de soi

Alimentation

et nutrition

Mémoire 

& stimulation 

cognitive

Compétence sociale 

& santé physique

Activité Physique 

adaptée & Prévention 

des chutes

Santé globale 

& Bien Vieillir

Usages du 

numérique

Favoriser l’accès 

aux droitsMobilité dont 

Sécurité routière

19 %

11 %

13 %8 %

20 %

7 %

8 %
2 %
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UNE INNOVATION PARTENARIALE 2024 : 
LE DÉPISTAGE ICOPE AU SERVICE DE LA PRÉVENTION DES FRAGILITÉS 
ET DE LA MOBILITÉ SÉCURISÉE DES PLUS DE 60 ANS 

Depuis 2024, en partenariat avec la Fédération Corse pour la Coordination et l’Innovation en Santé (FCCIS), 
le dépistage des fragilités ICOPE est intégré aux actions « Seniors, restez mobiles ! ». Développé par l’OMS, 
ce programme vise à prévenir la perte d’autonomie chez les plus de 60 ans à travers un parcours structuré en 
quatre étapes : dépistage, évaluation, plan de soins personnalisé et suivi. Il permet d’identifier précocement 
les fragilités liées à six fonctions clés – locomotion, état nutritionnel, santé mentale, cognition, audition et 
vision – dont l’altération peut impacter directement la conduite. Ainsi, il renforce la prévention des risques 
et contribue activement au maintien d’une mobilité sûre et autonome.

UNE MOBILISATION FORTE DES 
FEMMES ET DES 60-79 ANS 

MOTIVATION 
ET IMPACT 

THÉMATIQUES 
PRÉFÉRÉES 

RELATIONS 
SOCIALES

ACCÈS À LA PRÉVENTION 
ET AUX SOINS

87 % de 
femmes 
pour 13 % 
d’hommes

75 % des 
participants 
affirment qu’ils 
recommanderaient 
certainement ce 
type d’atelier à leurs 
amis / proches

Plus de 
9 participants 
sur 10 
souhaitent revoir 
les personnes 
rencontrées 
durant l’atelier 

Moins de 60 ans

60 à 69 ans

70 à 79 ans

80 à 89 ans

Plus de 90 ans

3 %

44 %

39 %

13 %

1 %

30 % des participants 
déclarent ne pas avoir 
participé à d’autres 
activités ou consultations 
de prévention sur cette 
même thématique

14 % des 
retraités n’ont 
pas déjà initié des 
changements de 
comportements 
avant l’atelier

+ de 75 % des 
participants indiquent 
que l’atelier va les aider à 
modifier/maintenir des 
comportements positifs

Les thématiques les 
plus convoitées par les 
participants pour un prochain 
atelier sont l’activité 
physique adaptée puis 
Equilibre et Prévention 
des chutes (28 %)

+ de 60 % des 
participants possèdent 
une motivation forte pour 
appliquer les conseils 
fournis lors des ateliers

Plus de 
9 participants sur 10 
aux ateliers expriment 
le souhait de participer 
à d’autres actions 

Plus de 35 % 
des participants 
indiquent ne pas être 
accompagnés par un 
professionnel de santé

Mais 40 % 
indiquent avoir 
facilement 
accès aux 
services médicaux 

1 retraité sur 10 ne se sent 
pas en mesure d’adopter et/
ou de maintenir de nouvelles 
pratiques positives en 
fonction de son budget 

1 retraité sur 5 
indique ne pas 
être vraiment 
soutenu par 
son entourage
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Podcastu Sexistu est le podcast insulaire 
indépendant qui traite des questions de genre 
et d’égalité. Chaque épisode tente de repérer, 
comprendre et déconstruire les questions de genre. 
L’ASEPT Corse a participé à l’épisode 5 de la saison 
2024 : Le bien vieillir en Corse, un enjeu majeur. 

LES MÉDIAS

LA COMMUNICATION EN 2024

2024 a marqué un tournant pour l’ASEPT Corse avec l’adoption de la nouvelle charte nationale Bien Vieillir et 
le lancement du site national dédié, renforçant ainsi la visibilité des actions et l’accessibilité de l’information. 

La communication a été maintenue de manière continue via les réseaux sociaux, les campagnes d’emailing 
et les SMS. 

En parallèle, les partenariats avec les relais de terrain (ex : médiathèques, CCAS, centres sociaux, équipes 
de soins primaires) ont été consolidés pour faciliter la diffusion de l’information et optimiser le recrutement.

LES RÉSEAUX SOCIAUX

LES CAMPAGNES DE SMS

LES SITES INTERNET

LES CAMPAGNES D’E-MAILING

+ de 7700 SMS envoyés

180 followers

+ de 1 500 followers 

40 800 vues uniques de contenus

+ de 10 nouveaux chaque mois

+ de 43 000 vues 

uniques de contenus

Un taux d’engagement de 12,3 %, 

bien au-dessus de la moyenne 

du secteur (entre 3 et 6 %), 

témoigne d’une forte interaction 

avec notre communauté.  
Nous adaptons nos 
communications pour toucher 
les personnes en marge du 
numérique.

www.asept-corse.fr
•	 1 article de blog chaque trimestre
•	 Page la plus consultée : Agenda des ateliers

www.pourbienvieillir.fr
•	 Un portail unique lancé en 2024 pour s’informer, 

s’inscrire aux ateliers – en présentiel ou à 
distance – et s’engager facilement dans la 
prévention. Tous les organisateurs peuvent 
y référencer leurs actions Bien Vieillir.

•	 Les ateliers de l’ASEPT Corse sont visibles 
sur l’espace dédié aux inscriptions

•	 58 campagnes
•	 + de 53 000 mails envoyés
•	 48 % de taux d’ouverture
•	 0,43 % de taux de 

désinscription
•	 Une base de données de 

24 700 contacts collectés par 
l’ASEPT Corse et via les bases 
MSA Corse et Carsat Sud-Est.
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PERSPECTIVES 2025 
INNOVER, S’ANCRER, 
ÉLARGIR L’IMPACT

OBJECTIF 1
DÉVELOPPER DE NOUVELLES THÉMATIQUES POUR 
RÉPONDRE AUX BESOINS ÉMERGENTS
En 2025, l’ASEPT Corse initie de nouveaux projets à la croisée de la santé, de la culture et du lien social

De nouvelles thématiques enrichissent l’offre de prévention : gestes qui sauvent, théâtre, conférences santé, 
balades patrimoniales… Ces formats visent à sensibiliser autrement, en valorisant les ressources locales et 
les savoirs des seniors.

Une attention particulière est portée aux jeunes retraités, dont les attentes évoluent, avec des formats 
souples et engageants favorisant une première adhésion à la prévention. 

Les aidants sont également ciblés, notamment à travers des ateliers utiles et accessibles, souvent en lien 
avec la personne aidée. Certaines actions, comme les ateliers « gestes qui sauvent », sont pensées pour 
les attirer en leur offrant un cadre utile et accessible, souvent en lien avec la personne aidée. Ces formats 
peuvent constituer une porte d’entrée vers d’autres actions de prévention.

Parmi les initiatives phares, l’atelier « Mon territoire, ma santé : mon patrimoine ! », soutenu par le dispositif 
Coup de pouce MSA, mobilise le patrimoine local pour promouvoir des comportements favorables à la santé. 
Il combine balade patrimoniale, restauration de fontaines, échanges sur le Bien Vieillir et co-construction 
d’actions de prévention à venir.

En 2025, l’ASEPT Corse poursuit son engagement en 

faveur du Bien Vieillir avec une dynamique renouvelée, 

portée par l’innovation, l’ouverture à de nouveaux 

publics et le renforcement de son ancrage territorial.

L’année sera marquée par le développement 

de nouvelles thématiques, la consolidation des 

partenariats et une attention renforcée aux publics les 

plus éloignés de la prévention.
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OBJECTIF 2
RENFORCER LES PARTENARIATS ET LA STRUCTURATION DE 
L’ASSOCIATION
L’ASEPT Corse poursuit le développement de son réseau partenarial, avec, par exemple, l’arrivée de nouvelles 
communes, et structures culturelles. Les coopérations avec les structures de soins coordonnés et les acteurs 
sociaux se renforcent, dans une logique de coordination territoriale et de complémentarité des offres.

Pour accompagner cette dynamique, l’association continue de structurer ses outils, méthodes et processus 
internes. Sur le plan institutionnel, l’entrée de l’AGIRC-ARRCO au sein du Conseil marque une étape 
importante dans la gouvernance de l’association.

Ces évolutions témoignent de sa reconnaissance croissante et de sa capacité à fédérer autour de ses 
missions.

OBJECTIF 3
RENFORCER L’ANCRAGE TERRITORIAL POUR UNE PRÉVENTION 
INCLUSIVE
En 2025, l’ASEPT Corse intensifiera son action en faveur d’une prévention accessible à tous, en consolidant 
les dynamiques territoriales existantes et en développant de nouveaux relais de proximité. L’association 
s’appuiera sur un réseau élargi de partenaires – communes, communautés de communes, centres sociaux, 
structures médico-sociales, structures d’exercice coordonné – pour mieux identifier les besoins locaux, lever 
les freins à la participation et proposer des actions adaptées aux réalités de terrain.

Cette stratégie vise à réduire les inégalités d’accès à la prévention, notamment en milieu rural, en 
coconstruisant des parcours de prévention ancrés dans les territoires. Le recrutement de nouveaux 
intervenants, via un sourcing localisé, viendra renforcer la capacité d’action de l’association. En parallèle, une 
attention particulière sera portée aux publics encore peu touchés afin de favoriser leur mobilisation à travers 
des actions concrètes, utiles et accessibles.

L’ensemble de ces dynamiques est rendu possible grâce au soutien renouvelé des partenaires institutionnels 
et des financeurs, qui permettent à l’ASEPT Corse de déployer une offre de prévention gratuite, inclusive et 
adaptée aux réalités du territoire.



ASEPT Corse
chez MSA Corse

Pernicaggio - CS 70407

20705 Ajaccio cedex 9

Retrouvez-nous sur 

www.asept-corse.fr
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